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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA

LEI N° 0278/2013

EMENTA: atualiza a Lei 25/98 de 26 de Janeiro
de 1998 que cria o Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Aragoiaba — CMAS -
ARAGOIABA e dé4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARACOIABA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuiges legais, prevista no art. 69, IV da Lei Organica, faz saber que 2 Camara Municipal aprovou ¢ eu
Sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art.1° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Aragoiaba, de sigla: CMAS - ARACOIABA, 6rgéo
de deliberagio colegiada, paritario, de cariter permanente e de &mbito municipal, vinculado a
Secretaria do Trabalho Social e Cidadania, de sigla: STSC. Responsavel pela Gestdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social.

Art.2° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal, compete ao CMAS -
ARACOIABA:

1. Aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em
consonincia com a Politica Estadual de Assisténcia Social e a Politica Nacional de Assisténcia
Social, na perspectiva do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social, e com as diretrizes
estabelecidas pela Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, acompanhando a sua execugdo;

1. Aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar o Plano Municipal de Assisténcia Social e acompanhar a
sua execugio;

Ill. Zelar pela implementagdo do SUAS, buscando suas especificidades e efetiva participacdo dos
segmentos de representacdo no CMAS - ARACOIABA;

IV. Normatizar as acbes e regular a prestacio de servigos de natureza pablica e privada no campo da
Assisténcia Social, exercendo essas funcdes num relacionamento ativo e dinamico com os 6rgéos
gestores, resguardando-se as respectivas competéncias;

V. Aprovar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a proposta orgamentaria dos recursos destinados a i
as agbes de assisténcia social, tanto os recursos proprios quanto os oriundos da esfera de gov
estadual e/ ou federal, alocado no Fundo Municipal de Assisténcia Social;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGOIABA

XXI. Aprovar os instrumentos de Informacdo e Monitoramento instituidos pelo governo estadual e federal;

XXIl. Propor acdes que favorecam a interface e superem a sobreposicdo de programas, projetos,
beneficios e servicos;

XXili. Divuigar e promover a defesa dos direitos socios assistenciais;

XXIV. Acionar o Ministério Pablico, como instincia de defesa e garantia de suas prerrogativas legais;

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SEGAO|
DA COMPOSICAO

Art. 3° - O CMAS - ARACOIABA tera a seguinte composicéo:
| — Do Governo Municipal:

a. 01 representante da Secretaria do Trabalho Social e Cidadania;
b. 01 representante da Secretaria Municipal de Educag3o;

c. 01 representante da Secretaria Municipal de Sadide;

d. 01 representante da REDE SUAS;

e. 01 representante do Programa Bolsa Familia.

Il - Da Sociedade Civil
a. 30% de representacdo de Usuérios da Assisténcia Social,

Consideram-se, para fins dessa Lei: Usuarios da Assisténcia Social - os beneficiarios dos Programas
Sociais do Governo Federal, devidamente inscritos sob o Nimero de Identificacdo Social — NIS, que ndo
facam parte da diretoria, e nem sejam associados a entidades e organizagdes de Assisténcia Social, salvo
na condicdo de entidades de Usuarios ou de Defesa de Direitos dos Usuarios de Assisténcia Social.

b. 02 representantes de entidades e organizagdes de Assisténcia Social;

Consideram-se, para fins dessa Lei: Entidades e Organizagbes de Assisténcia Social - aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios
abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos. (Lei n® 12.435, de
2011)

§ 1° - Sdo de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente e planejada, prest:
servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de prestacdo social basica/gu
especial, dirigidos as familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade ou risco sociais €
nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberagdes do Conselho Nacional de Assisténcia
(CNAS), de que tratam os incisos | e Il do art. 18. (Lei n® 12. 435, de 2011).
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2° - Sdo de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servicos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizacdes de usuarios, formacéo e capacitacdo de liderancas, dirigidos
ao publico da politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberagcdes do
CNAS, de que tratam os incisos | e Il do art.18. (Lei n® 12.435, de 2011).

§ 3° - Sdo de defesa e garantia de direitos aqueles que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servicos e executam programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivacdo
dos direitos socios assistenciais, construgio de novos direitos, promogao da cidadania, enfrentamento
das desigualdades sociais, articulagdo com 6rgéos piiblicos de defesa de direitos, dirigidos ao piblico
da politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberaces do CNAS, de que
tratam os incisos | e Il do art. 18. (Lei n® 12.435, de 2011).

c. 01 representante de entidades dos Trabalhadores do SUAS (Resolugio CNAS N° 17 de 20 de Junho
de 2011);

Paragrafo Unico em caso de vacancia, a vaga sera destinada as entidades e organizaces de
Assisténcia Social.

§ 1°- Cada titular do CMAS - ARACOIABA terd um suplente, oriundo da mesma categoria representativa,
devendo ser observada a paridade entre representantes goveramentais e ndo governamentais.

§ 2°-Cada membro podera representar somente um 6rgdo ou entidade.

§ 3° - Somente serd admitida a participacdo no CMAS - ARACOIABA de entidades juridicamente
constituidas, e em regular funcionamento observadas as orientacdes da Resolugdo CNAS n° 16/2010.

Art. 4° - Os membros titulares e suplentes do CMAS - ARACOIABA serdo nomeados pelo Prefeito, para
um mandato de 04 (quatro) anos, ndo permitida a reconducao do mandato.

I. Dos titulares dos 6rgdos do governo municipal.

a. Os representantes das Secretarias: do Trabalho Social e Cidadania; Salide e Educacdo serdo
indicadas pelos respectivos secretarios;

b) O Representante da Rede SUAS, sera indicado pela Geréncia de Protecdo Social da Secretaria do
Trabalho Social e Cidadania;

c) O Representante do Programa Bolsa Familia: serd o Coordenador do Programa Bolsa Familia, sen|
seu suplente um Supervisor do Programa Bolsa Familia;

1. Dos titulares da Sociedade Civil.
a) O Representante dos usuarios seré eleito em Férum Préprio de Usudrios da Assisténcia S

b) O Representante das entidades de Assisténcia Social seré eleito em Férum Préprio de entidatfes e
organizacdes de Assisténcia Social, mediante apresentacdo da ata de deliberagdo em assembleja da
referida instituicdo, seguida de oficio das respectivas representacdes, habilitando-os ao pleito. /
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¢) O Representante dos Trabalhadores do SUAS seré eleito em Férum Proprio de Trabalhadores do
SUAS, mediante apresentacio da ata de deliberagdo em assembleia, seguida de oficio das respectivas
representacdes, habilitando-os ao pleito.

Art. 5° - A atividade dos membros do CMAS - ARACOIABA reger-se-a pelas disposi¢des seguintes:

1. o exercicio da fungdo de conselheiro é considerado servigo piiblico relevante, e nfo ser4 remunerado;

il. os membros do CMAS - ARACOIABA poderdo ser substituidos mediante solicitacdo da entidade, ou
6rgdo que representam, apresentada ao proprio Conselho que encaminhard 0s novos nomes para
nomeac#o imediata pelo Prefeito Municipal;

11l. cada membro titular do CMAS - ARACOIABA tera direito a um tnico voto na sessao plenaria;

IV. as decisdes do CMAS - ARACOIABA serdo consubstanciadas em Resolucdes;

V. O CMAS - ARACOIABA sera presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros
titulares, para o mandato de 1 (um) ano, permitida uma Gnica recondugao, por igual periodo..

VI.O CMAS - ARACOIABA buscara aplicar o principio da alternancia de comando, possibilitando que a
presidéncia do Conselho se reveze entre o poder publico e a sociedade civil: cada representacio
cumprira a metade do tempo previsto para o periodo total de mandato do conselho.

SEGAO I
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° - O CMAS - ARACOIABA tera seu funcionamento regido por Regimento Intemo préprio, a ser
elaborado no primeiro semestre do inicio do mandata da diretoria.

Art. 7° - A Secretaria do Trabalho Social e Cidadania prestaré apoio técnico e administrativo, necessarig
ao funcionamento do CMAS - ARACOIABA, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros,
arcando com despesas de passagens, traslados, alimentac3o e hospedagem dos conselheiros, ta
do governo como da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicSes.

Ari. 8° - O CMAS - ARACOIABA devera ter uma Secretaria Executiva com assessoria técnica.

administrativo;

§ 2°- A Secretaria Executiva subsidiara o plenario com assessoria técnica e podera requisitar con:
e assessoramento de instituicGes, 6rgdos e entidades ligados a area da assisténcia social, para dar
suporte e/ou prestar apoio logistico ao Conselho.
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XIX.

. Encaminhar as deliberacdes da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social aos

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGOIABA

Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e 0
desempenho dos beneficios, rendas, servigcos sécio assistenciais, programas e projetos aprovados
nas Politicas de Assisténcia Social Nacional, Estadual e Municipal;

Aprovar o plano de capacitacdo de recursos humanos para a érea de assisténcia social, de acordo
com as Normas Operacionais Basicas do SUAS (NOB-SUAS) e de Recursos Humanos (NOB-
RH/SUAS);

Inscrever e fiscalizar as entidades e organizacdes de assisténcia social de d4mbito municipal e
propor ao Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS o cancelamento de registro das mesmas
que incorrerem em descumprimento dos principios previstos no art. 4° da LOAS e em
irregularidades na aplicacdo dos recursos que lhes forem repassados pelos poderes publicos;

. Acompanhar o alcance dos resultados dos pactos estabelecidos com a rede prestadora de servigcos

da Assisténcia Social, para a prote¢#o social basica e a protecédo social especial;

. Aprovar o Relatério Anual de Gestéo;

Elaborar e publicar seu Regimento Interno, o conjunto de normas administrativas definidas pelo
CMAS - ARACOIABA, com o objetivo de orientar o seu funcionamento;

Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os pard@metros adotados na Lei N° 12.435,
de 06 de julho de 2011, e explicitar os indicadores de acompanhamento;

Aprovar o pleito de habilitacdo do municipio;

Aprovar a Declaracdo do gestor municipal comprovando a estrutura para recepgio, identificacdo,
encaminhamento, orientagdo e acompanhamento do beneficio de prestagdo continuada/ BPC e
beneficios eventuais;

Emitir declaragio comprovando o funcionamento da sistematica de monitoramento e avaliagéo de
protecdo social basica e protecao social especial;

. Emitir declaragio comprovando a existéncia de estrutura e de técnico de nivel superior responsavel

pela Secretaria Executiva do CMAS - ARACOIABA;

. Analisar e emitir parecer conclusivo acerca da regularidade de aplicacdo dos recursos no ambito da

Assisténcia Social;

Aprovar o Plano de Acdo e o Demonstrativo Sintético Fisico-financeiro Anual do governo federal no
sistema SUAS/WEB;

Convocar, ordinariamente, a cada dois anos, ou extraordinariamente, por maioria absoluta de seus
membros, num processo articulado com a Conferéncia Estadual e Nacional, a Conferéngia
Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento da mes!
constituir a comissdo organizadora e o respectivo Regimento Intemo;

competentes e monitorar seus desdobramentos;
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Art. 9° - Para melhor desempenho de suas fungbes 0 CMAS - ARACOIABA podera recorrer a pessoas e
entidades, mediante os seguintes critérios:

I consideram-se colaboradores do CMAS - ARACOIABA as instituicbes formadoras de recursos
humanos para a Assisténcia Social e as entidades representativas de profissionais e usuarios dos
servigos de Assisténcia Social sem embargo de sua condigio de membro:

Il. poderdo ser convidadas pessoas ou instituiches de notéria especializacdo para assessorar 0 CMAS -
ARACOIABA em assuntos especificos. "

Art. 10° - Todas as sessdes do CMAS - ARACOIABA serdo pablicas e precedidas de ampla divulgagso.

Paragrafo dnico. As Resolugdes do CMAS - ARACOIABA, bem como os temas tratados em reunides
da mesa diretora e comissdes, serdo objetos de ampla e sistemética divulgacdo.

Art. 11° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do prefeito do Municipio de Aragoiaba, 09 de Setembro de 2013.

Oliveira
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